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1. Общие положения
1.1. Положение разработано в соответствии с Конституцией РФ, Гражданским кодексом РФ, Законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей», Законом от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», Законом от 29 ноября 2010 г. № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации», постановлением Правительства РФ от 4 октября 2012 г. № 1006 «Об утверждении Правил предоставления медицинскими организациями платных медицинских услуг» и другими нормативно-правовыми актами, регулирующими данный вид деятельности. 
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1.3. Для целей настоящего положения используются следующие основные понятия: 
«платные медицинские услуги» - медицинские услуги, предоставляемые на возмездной основе за счет личных средств граждан, средств юридических лиц и иных средств на основании договоров, в том числе договоров добровольного медицинского страхования; 
«потребитель» - физическое лицо, имеющее намерение получить либо получающее платные медицинские услуги лично в соответствии с договором. Потребитель, получающий платные медицинские услуги, является пациентом, на которого распространяется действие Федерального закона «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»; 
«заказчик» - физическое (юридическое) лицо, имеющее намерение заказать (приобрести) либо заказывающее (приобретающее) платные медицинские услуги в соответствии с договором в пользу потребителя; 
«исполнитель» - медицинская организация, предоставляющая платные медицинские услуги потребителям. 
1.4. Платные медицинские услуги предоставляются ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» на основании перечня работ (услуг), составляющих медицинскую деятельность и указанных в Лицензиях на осуществление медицинской деятельности. 
1.5. Требования к платным медицинским услугам, в том числе к их объему, срокам и порядку оказания, определяются по соглашению сторон, заключивших договор на оказание платных медицинских услуг. 
1.6. Платные медицинские услуги предоставляются ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» в соответствии с перечнем, утвержденным главным врачом. 
1.7. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» вправе предоставлять за плату немедицинские услуги в соответствии с действующим  законодательством в случае, если это не противоречит уставу ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ». 
1.8. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» самостоятельно в соответствии с уставом, действующими законодательными и иными нормативными актами федерального, регионального и ведомственного уровня определяет возможность оказания платных услуг в зависимости от материальной базы, численного и квалификационного состава персонала, спроса на услуги и других условий. 
1.9. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» вправе предоставлять льготы при оказании платных медицинских услуг отдельным категориям граждан. Перечень категорий граждан, которым устанавливаются льготы на платные услуги, и размеры скидок утверждаются приказом главного врача ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ»
2. Условия предоставления платных медицинских услуг
2.1. Платные медицинские услуги предоставляются: 
· населению (за счет личных средств граждан);
· по программам ДМС в соответствии с действующим законодательством РФ;  
· по договорам с организациями, а также индивидуальными предпринимателями – в отношении граждан. 
При заключении договора Потребителю (Заказчику) предоставляется в доступной форме информация о возможности получения соответствующих видов и объемов медицинской помощи без взимания платы в рамках территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи. 
2.2. Отказ Потребителя от заключения договора не может быть причиной уменьшения видов и объемов медицинской помощи, предоставляемых такому потребителю без взимания платы в рамках территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи. 
2.3. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ», участвующее в реализации территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, имеет право оказывать платные медицинские услуги: 
· На иных условиях, чем предусмотрено территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, по желанию Потребителя (Заказчика), включая в том числе: 
- применение лекарственных препаратов, не входящих в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов, если их назначение и применение не обусловлено жизненными показателями или заменой из-за индивидуальной непереносимости лекарственных препаратов, входящих в указанный перечень, а также применение медицинских изделий, лечебного питания, в том числе специализированных продуктов лечебного питания, не предусмотренных стандартами медицинской помощи. 
· При оказании медицинских услуг анонимно, за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ;
·   Гражданам иностранных государств, лицам без гражданства, за исключением лиц, застрахованных по обязательному медицинскому страхованию, и гражданам Российской Федерации, не проживающим постоянно на ее территории и не являющимся застрахованными по обязательному медицинскому страхованию;  
· При самостоятельном обращении за получением медицинских услуг, за исключением случаев и порядка, предусмотренных ст. 21 Федерального закона от 21.11.2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;  
2.4. Порядок определения цен (тарифов) на медицинские услуги, предоставляемые ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ», устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя. 
2.5. При предоставлении платных медицинских услуг ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» обеспечивает соблюдение порядков оказания медицинской помощи, утвержденных Министерством здравоохранения Российской Федерации.
 2.6. Платные медицинские услуги могут предоставляться в полном объеме стандарта медицинской помощи, утвержденного Министерством здравоохранения Российской Федерации, либо по просьбе Потребителя в виде осуществления отдельных консультаций или медицинских вмешательств, в том числе в объеме, превышающем объем выполняемого стандарта медицинской помощи. 
3. Информация об исполнителе и предоставляемых им медицинских услугах
3.1. Исполнитель обязан предоставить посредством размещения на сайте медицинской организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также на информационных стендах (стойках) медицинской организации информацию, содержащую следующие сведения: 
- наименование юридического лица; 
- адрес места нахождения юридического лица; 
- данные документа, подтверждающего факт внесения сведений о юридическом лице в Единый государственный реестр юридических лиц, с указанием органа, осуществившего государственную регистрацию; 
- сведения о лицензии на осуществление медицинской деятельности (номер и дата регистрации, перечень работ (услуг), составляющих медицинскую деятельность медицинской организации в соответствии с лицензией, наименование, адрес места нахождения и телефон выдавшего ее лицензирующего органа); 
- перечень платных медицинских услуг с указанием цен в рублях, сведения об условиях, порядке, форме предоставления медицинских услуг и порядке их оплаты; 
- порядок и условия предоставления медицинской помощи в соответствии с территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи; 
 - сведения о медицинских работниках, участвующих в предоставлении платных медицинских услуг, об уровне их профессионального образования и квалификации; 
- режим работы медицинской организации, график работы медицинских работников, участвующих в предоставлении платных медицинских услуг; 
- адреса и телефоны органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации в сфере охраны здоровья граждан, территориального органа Федеральной службы по надзору в сфере здравоохранения и территориального органа Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека.
 3.2. Информация, размещенная на информационных стендах (стойках), должна быть доступна неограниченному кругу лиц в течение всего рабочего времени медицинской организации, предоставляющей платные медицинские услуги. Информационные стенды (стойки) располагаются в доступном для посетителей месте и оформляются таким образом, чтобы можно было свободно ознакомиться с размещенной на них информацией. 
4. Порядок предоставления платных медицинских и иных услуг 
4.1. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» (далее - исполнитель) предоставляет платные медицинские услуги, качество которых должно соответствовать условиям договора, а при отсутствии в договоре условий об их качестве – требованиям, предъявляемым к услугам соответствующего вида. В случае если федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации предусмотрены обязательные требования к качеству медицинских услуг, качество предоставляемых платных медицинских услуг должно соответствовать этим требованиям. 
4.2. До заключения договора исполнитель в письменной форме уведомляет потребителя (заказчика) о том, что несоблюдение указаний (рекомендаций) исполнителя (медицинского работника, предоставляющего платную медицинскую услугу), в том числе назначенного режима лечения, могут снизить качество предоставляемой платной медицинской услуги, повлечь за собой невозможность ее завершения в срок или отрицательно сказаться на состоянии здоровья потребителя. 
4.3. Платные медицинские услуги предоставляются при наличии информированного добровольного согласия потребителя (законного представителя потребителя), данного в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан (Приложение № 1). 
4.4. Исполнитель предоставляет для ознакомления по требованию потребителя и (или) заказчика: 
· Копию учредительного документа медицинской организации – юридического лица, положение о филиале (отделении, другом территориально обособленном структурном подразделении), участвующем в предоставлении платных медицинских услуг. 
·   Копию лицензии на осуществление медицинской деятельности с приложением перечня работ (услуг), составляющих медицинскую деятельность медицинской организации в соответствии с лицензией.
 4.5. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» обязано в наглядной форме (на стендах, плакатах, размещенных в общедоступных местах) обеспечить граждан бесплатной, доступной и достоверной информацией следующего содержания:  
- место нахождения ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» (место его государственной регистрации);  режим работы ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ»;
-  наличие лицензии на медицинскую деятельность и сертификата соответствия на иные услуги (работы) в случаях, установленных законодательством; 
- виды медицинских услуг, оказываемых бесплатно в рамках Программы, Территориальной программы, целевых программ; 
- перечень платных медицинских и иных услуг с указанием их стоимости (тарифов); 
- условия предоставления и получения платных медицинских и иных услуг;
-  льготы для отдельных категорий граждан, услуги которым могут быть предоставлены со скидкой;  
- форма договора;
-  сведения о квалификации и сертификации специалистов, оказывающих платные медицинские услуги, – по требованию пациента; 
- права, обязанности, ответственность пациента и ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ»;
-  контактные телефоны администрации ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ»и лиц, ответственных за предоставление платных медицинских и иных услуг;  
- иная информация в соответствии с Законом «О защите прав потребителей». 
4.6. При заключении договора (Приложение №2) по требованию потребителя и (или) заказчика им должна предоставляться в доступной форме информация о платных медицинских услугах, содержащая следующие сведения: 
· Порядки оказания медицинской помощи и стандарты медицинской помощи, применяемые при предоставлении платных медицинских услуг;  
· Информация о конкретном медицинском работнике, предоставляющем соответствующую платную медицинскую услугу (его профессиональном образовании и квалификации);  
· Информация о методах оказания медицинской помощи, связанных с ними рисках, возможных видах медицинского вмешательства, их последствиях и ожидаемых результатах оказания медицинской помощи; 
·  Другие сведения, относящиеся к предмету договора. 
4.7. Платные медицинские услуги оказываются в рамках Договора о предоставлении платных медицинских услуг (Далее Договор) с гражданами и/или юридическими лицами в соответствии с утвержденным Прейскурантом. Договор заключается потребителем (заказчиком) и с исполнителем в письменной форме.
4.8. Договор заключается в двух экземплярах.
4.9. На предоставление платных медицинских услуг может быть составлена смета. Ее составление по требованию потребителя (заказчика) или исполнителя является обязательным, при этом она является неотъемлемой частью договора.
4.10. Платные медицинские услуги оказываются ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» на основе договоров, регламентирующих условия и сроки их предоставления, порядок расчетов, права, обязанности и ответственность сторон. Под порядком расчетов понимается стоимость услуг (работ), порядок и срок оплаты. 
4.11. Договор заключается в простой письменной форме и содержит конкретные условия оказания медицинских услуг, которые должны быть доведены до сведения потребителя услуг в доступной форме. 
4.12. Договоры могут быть заключены на платное комплексное медицинское обслуживание организаций и граждан. 
4.13. При согласии гражданина на получение платной медицинской и иной услуги он имеет право ознакомиться с условиями договора, форма которого приведена в приложении к настоящему Положению. 
4.14. Потребитель платных медицинских и иных услуг обязан оплатить оказанные ему услуги в порядке и в сроки, которые установлены договором с ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ». Потребитель обязан оплатить оказанную исполнителем в полном объеме услугу. С согласия потребителя услуга может быть оплачена им при заключении договора в полном размере или путем выдачи аванса.
4.15. Предоставление платных медицинских и иных услуг в основное рабочее время допускается, если условия работы за счет интенсивного труда позволяют оказывать платные медицинские и иные услуги без ущерба для оказания бесплатной медицинской помощи. Недопустимо искусственное создание очередей с целью вынуждения граждан обращаться за платной помощью. 
5. Организация оказания платных медицинских услуг в ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ»
5.1. Назначить ответственных за оказание услуг на платной основе:
 a) в целом по ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ», в том числе за организацию, планирование и контроль за предоставлением платных медицинских и иных услуг; за обеспечение качества оказания платных медицинских и иных услуг в структурных подразделениях; за обеспечение контроля качества предоставления платных медицинских и иных услуг; за организацию и обеспечение статистического учета и отчетности в ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» – заместителя главного врача по амбулаторно-поликлинической службы; 
б) за заключение и подписание договоров на оказание платных услуг, актов о выполненных работах с гражданами и организациями; за ценовую политику, организацию взаимодействия со структурными подразделениями по экономическим вопросам, контроль за отчетностью и распределение денежных сумм для начисления зарплаты по подразделениям, оказывающим платные медицинские и иные услуги – начальника планово-экономического отдела; 
в) за организацию и обеспечение бухгалтерского учета и отчетности по платным услугам, контроль за целевым использованием доходов от платных услуг, выписку счетов за оказанные платные услуги юридическим лицам, выписку справок о получении налогового вычета – главного бухгалтера;
5.2. Заместителю главного врача по амбулаторно-поликлинической службы обеспечивать предоставление платных медицинских и иных услуг гражданам строго на добровольной основе по оказанию бесплатной медицинской помощи в объеме Территориальной программы государственных гарантий оказания гражданам России бесплатной медицинской помощи. 
5.3. Заместителю главного врача по амбулаторно-поликлинической службы довести до сведения персонала ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» нормативные документы, регламентирующие правила и условия предоставления платных медицинских и иных услуг гражданам и организациям.
5.4. Предоставление платных медицинских и иных услуг в ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» регламентируется действующими нормативно-правовыми актами России, настоящим Положением, и иными локальными актами ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ». 
5.5. Договоры с организациями и гражданами об оказании стационарной медицинской помощи хранятся в планово-экономическом отделе в течение трех лет с последующей сдачей их в архив на хранение, договоры с гражданами об оказании амбулаторной медицинской помощи и об оказании лабораторных услуг хранятся в медицинской карте амбулаторного больного. 
5.6. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» обязано при оказании платных медицинских услуг соблюдать установленные законодательством требования к оформлению и ведению медицинской документации и учетных и отчетных статистических форм, порядку и срокам их представления. 
6. Бухгалтерский учет и отчетность
6.1. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» обязано вести статистический и бухгалтерский учет результатов предоставляемых платных услуг населению, составлять отчетность и представлять ее в порядке и сроки, установленные действующим законодательством.
6.2. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ», предоставляющее населению платные услуги, обязано вести статистический и бухгалтерский учет и отчетность раздельно по основной деятельности и платным услугам. 
6.3. Средства, полученные по безналичному и наличному расчету за оказание платных услуг, поступают на счета ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» от осуществления приносящей доход деятельности.
7. Расчеты при оказании платных медицинских услуг
7.1. Оплата оказанных платных медицинских и иных услуг осуществляется потребителями по безналичному или наличному расчету. 
Оплата за оказанные платные медицинские услуги может производиться как в безналичном порядке, через банк, так и наличными средствами в кассу ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» с применением кассового аппарата и/или квитанций строгой отчетности, в строгом соответствии с перечнем оказанных услуг. 
7.2. Граждане вправе предъявлять требования о возмещении убытков, причиненных неисполнением условий договора, либо об обоснованном возврате денежных средств за оказанные услуги, что оформляется в установленном порядке (заявление с указанием причины возврата, акт или другие документы) с последующим возвратом им денежных средств. 
8. Прейскурант медицинских услуг
8.1. Цены (тарифы) на платные медицинские услуги утверждаются ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» в соответствии с действующим законодательством. 
8.2. Стоимость медицинских и иных услуг определяется на основании калькуляции экономически обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов, связанных с предоставлением этих услуг. 
8.3. Цена на медицинскую и иную услугу формируется на основе себестоимости оказания платной услуги с учетом конъюнктуры рынка (спроса и предложения на платную услугу), требований к качеству платной услуги в соответствии с показателями государственного задания, а также с учетом положений отраслевых и локальных нормативно-правовых актов об определении расчетно-нормативных затрат на оказание платной услуги по утвержденной методике. 
8.4. Изменение цены на платные услуги происходит с периодичностью один раз в календарный год. Утверждение цен производится ежегодно в срок до 1 января соответствующего года. В исключительных случаях допускается изменение цен на платные услуги чаще чем один раз в год по следующим причинам: 
· изменение среднего уровня цен на материальные ресурсы, энергоресурсы, оказавшее значительное влияние на себестоимость платных услуг. Значительным влиянием в целях настоящего Положения считается увеличение себестоимости с начала календарного года более чем на 20 процентов; 
·   изменение в соответствии с действующим законодательством размера и порядка оплаты труда работников сферы здравоохранения;  
· изменение налогового законодательства, оказавшее значительное влияние на себестоимость платных услуг. 
8.5. Прейскурант платных услуг ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» включает все медицинские и иные услуги, которые ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» вправе оказывать за плату.
8.6. Цены на медицинские и немедицинские услуги указываются в рублях. 
8.7. Для обеспечения единой нормативной базы работ и услуг в здравоохранении на всей территории России, включая протоколы ведения больных, методики выполнения сложных и комплексных медицинских услуг, лицензионные требования и условия, в том числе для формирования единых подходов к созданию прейскурантов медицинских услуг в системе ОМС и ДМС, разработана номенклатура работ и услуг в здравоохранении. Все названия медицинских услуг в прейскурантах должны строго соответствовать требованиям отраслевых классификаторов и номенклатуре работ и услуг в здравоохранении. 
9. Использование доходов, полученных от оказания платных медицинских и иных услуг
9.1. Средства, поступившие за оказание платных услуг, самостоятельно распределяются и используются ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» согласно планам финансово-хозяйственной деятельности (далее – планам ФХД), утвержденным в установленном порядке, и в соответствии с Положением об оплате труда работников ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» за счет средств, полученных от осуществления приносящей доходы деятельности. Ограничения могут касаться только использования доходов от оказания платных медицинских и иных услуг на цели, не предусмотренные действующим законодательством. 
9.2. Средства, поступившие от предпринимательской деятельности и иной приносящей доход деятельности, направляются на оплату труда (без начислений) медицинских работников, непосредственно оказывающих медицинские и иные услуги в размере не более 30%.
9.3. При ежемесячном расчёте из фонда оплаты труда резервируется не более 8 % для начисления отпускных и оплаты по больничным листам из фонда работодателя.
9.4. Оставшиеся в распоряжении учреждения денежные средства после возмещения всех расходов, уплаты налогов и других обязательных платежей направляются на образование фонда потребления не более 30% и фонда накопления не более 70%.
9.5. Фонд потребления (стимулирующие выплаты) направляется: на выплаты вознаграждений к профессиональному празднику; при достижении пенсионного возраста женщинами 55 лет, мужчинами – 60 лет; проведение культурно-массовых мероприятий в трудовом коллективе, связанных с общероссийскими праздниками (Новый год, День защитников Отечества, Международный женский день и т.д.); осуществление расходов при проведении врачебных конференций; прочие выплаты согласно коллективного договора; на материальное поощрение лиц, участвующих в оказании платных услуг и содействующих предоставлению платных услуг (включая административно-управленческий персонал); осуществление расходов на оплату за обучение работников новым методикам и подготовку новых кадров, другие производственные и социальные нужды.
9.6. Оплата труда производится с учётом фактически отработанного времени и фактически выполненного объёма (плана). При невыполнении установленного объёма (плана), выплаты снижаются и расчёт производится от фактических показателей плана.
9.7. Средства фонда накопления используются на приобретение оборудования и предметов длительного пользования с целью обновления основных фондов, лекарственных препаратов, развитие материально-технической базы учреждения.
9.8. Распределение средств, полученных от оказания платных услуг, на заработную плату (в качестве стимулирующих и иных выплат) производятся по решению членов постоянно действующей комиссии трудового коллектива и профкома учреждения, созданной в этих целях и утверждённой приказом руководителя.
9.9. В состав данной комиссии включаются: не менее 40% работников из числа младшего и среднего медицинского персонала, представителей институтов гражданского общества от общего числа членов комиссий. Руководитель учреждения обеспечивает независимость и авторитетность членов комиссий, исключив наличие в составе комиссии родственников, обеспечивает рассмотрение комиссией жалоб работников учреждения на несправедливое, необъективное распределение денежных средств.
9.10. Решение принимается большинством голосов с составлением протокола.
10. Ответственность при предоставлении платных медицинских и иных услуг
10.1. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» несет ответственность перед пациентом за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий договора, несоблюдение требований, предъявляемых к методам диагностики, профилактики и лечения, разрешенным на территории России, а также в случае причинения вреда здоровью и жизни граждан в соответствии с действующим законодательством. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» освобождается от ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение медицинской услуги, оказанной на платной основе, если докажет, что это произошло вследствие обстоятельств непреодолимой силы, а также по иным основаниям, предусмотренным законом. 
10.2. Претензии и споры, возникающие при предоставлении ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» платных медицинских и иных услуг населению, рассматриваются в соответствии с действующим законодательством. 
10.3. За не предоставление ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» статистической информации об объемах платных услуг населению либо за ее искажение исполнитель услуги несет административную ответственность, предусмотренную законодательством. 
11. Контроль за предоставлением платных медицинских услуг
11.1. Контроль за организацией и качеством выполнения платных медицинских услуг населению, а также правильностью взимания платы с населения осуществляют в пределах своей компетенции государственные органы и организации, на которые в соответствии с законодательством возложена проверка деятельности медицинских учреждений.
12. Заключительная часть
 12.1. ГБУЗ «Прибайкальская ЦРБ» имеет право дополнять и изменять отдельные статьи данного Положения, если эти дополнения и изменения не противоречат действующему законодательству. 
12.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует бессрочно.
[bookmark: _GoBack]


[image: C:\Users\adminps\Pictures\2019-03-20 прнгошнлд\прнгошнлд 001.jpg]



[image: C:\Users\adminps\Pictures\2019-03-20 итм\итм 001.jpg]



[image: C:\Users\adminps\Pictures\2019-03-20 14\14 001.jpg]
image5.jpeg
J10roBor
HA OKA3AHME JIOTNOJIHUTEJIbHBIX MEJMLIMHCKUX YCITYT

¢ Typywracso «_ 20_r

Tocynapetentoe  GloukeTHoE  yupexeHme 3Apasooxpanenns [lpuGaiikanbckas lentpanbuas
paiiotias GonbHuILa, uMERyeMas B Manbiciiem HENOIHNTE b, NCHCTBYIOMAS HA OCHOBAHMH THILEH3HI
Ne JIO-03-01-002475 ot 15.08.2017 r. CPOK JICHCTBUA GeCCPOUHO , B MLE IIaBHOrO Bpaya Kambanosa
3opurto BaniopikuesHua, AEHCTBYIONEro Ha OCHOBaHHH YeTaBa, ¢ 0aHON CTOPOHBI M rpakcianuH

J1ata pokeHHs
MMEHYEMBIH B anbnciiem TTaUMenT, ¢ ApYrofi CTOpOHEI, 3akmowmm HACTOAWMIA 10roBOp 0O
HIDKECTIE/yIoleM:

1.Ipeamer noroeopa
1.1.Hactosummit  noroop obecneunsact peanmsaumio npas Tlaumenta Ha noayveHme MIATHBIX
MEAMUMHCKIX YEYT, YKa3aHHbIX B 11,14, HacToimero 1orosopa.
1.2 aunent 10GpoBoibHO GEpeT Ha cebn OGAATENBCTRA OMIAUBATH HCTIOTHMTENO 3aTpaTH,
CBAAHHBIE C OKA3AHHEM ILTATHBIX MEIHUHHCKHX YCTyT.
1.3. Menoanure:n opramusyer i ofecricdnbacT OKaaHHE MCAMUMHCKON YCAYIH B COOTBCTCTBHM C
TIEPEHHEM BHOB MEHLMHCKOM ACATENBHOCTH, CePTHHULMPOBAHHBIX 1 Pa3pELICHHBIX JHICH3HEi].
1.4.Ilepedens MeaHUMHCKHX yeyr ©
Hpoxokaenue NEPHOAHECKOr0
pyo

MEIHIHHCKOrO ocmoTpa B cymme

\ 2.0CHOBAHHSA H CPOKH MOJTYHEHHS MEIHLIMHCKOH nomomu ‘A
2.1.0cHoBaHMeM JUIA  NPEIOCTABICHHA MEIMUMHCKHX YCAYT  ABJSETCH 2I06POBOILHOE  Kenanme
Maunerra, ¢
2.2.Cpok OKa3aHHs MEJHLIMHCKO# yeryru:

c«___» 200 b,

3.INpasa 1 06a3aHHOCTH CTOPOH
3.1. Henonnumens o6asyemcs:
3.1.1. TIpoBecT fiedeHHe B COOTBETCTBIM C HHANBILYATLHbIMH MEAMLHHCKHMH MOKA3AHHAMIH.
3.1.2.06¢creutrh, COOTHETCTBME MPEAOCTABTACM BIX MEAMILMHCKIIX YCAYT TPEGOBAHHSM, MPCbABTACM i
K MCTOJaM AHArHOCTHKH, NPO(HIAKTHKH M JIEYECHUS, Pa3PElICHHBIM Ha ‘TeppuTopun  Poccuiickoii
Denepainn.
3.1.3.03nakomuts Maumenta ¢ noapo6Hoi MHOOPMALHEHi 0 NPEAOCTABISEMBIX MEHLMHCKHX yenyrax B
cootserctBiy co ¢1.30,31,32 ocHos 3akoHonatensctBa PO 06 OXpaHe 3/0POBbA FPDKIAAH, [UIAHOM H
CTOMMOCTHIO nedetis. [TpH HIMEHCHHH ILTaNa H CTOMMOCTH AeueHms mpouspopmiposars Maumenta 1
MPEICTABHTH AOMONHUTEBHYIO YCIYTY C €0 COrIacHs.
3.2.Mayuenm obazan:
3.2.1.Bemonnsts TpeGoBanms, obecneunsaiomme MPEIOCTABNCHHE MEAMUMHCKOH MOMOILM, BKIOYan
HA3HAYCHUA NICHALIETO Bpava, cooOWeHHe HEOOXOAMMBIX CBEIEHHIT H COOMOCHHE PEKHMOB THIHEHBI
THTaHHA U U3UYECKOI aKTHBHOCTH NOC/E NMPOBEACHHA TPOLE/YPbI.
3.2.2.Iocze npesocTannenis emy unpopmainm, ykasanoit B 1.3.1.3., noanucats Hpuaokente No | k
HACTOAWEMY JI0T0BOPY «JIHCT HHPOPMALMOHHOTO COrNIACHS Ha OKA3AHHE METHIMHCKHX yenyr»
3.23 SIBUThCA Ha NPHME K Bpatly B YCTAHOBJIEHHOE BPEMS, COTIACOBAHHOE ¢ BPAsoM.
3.2.4.Bo Bpems HAGMIO/CHHS i JICUCHHA HE HCTIONBIOBATH MPMIAPATE, HASHANCHHBIC CHICLMATHCTAMH
JPYTHX Ne4eGHBIX YUPEKICHHH, Ge3 YBEIOMICHHA levaliero Bpava.

3.3 Henonnumens umeem npaso:

3.3.1. VISMEHATE N0 MEAMUMHCKHM NOKA3AHHAM 1Ak, 0GBEM M CTOHMOCTS JICHCHHA,

3.4 Mayuenm umeem npaso:

3.4.1.TpeGosats uudopmaumio o pesynsTarax TIPOBOJIUMOTO JICHCHHUSA, CBOEM COCTOAHMH 3710POBbA,
AHCTBUA IEKAPCTBCHHbIX NPENAPATOR H HX MOGOUHBIX MPOSBICHIAX.

3.4.2.TIonysHTh KCEPOKOMMIO CBOCHH MCAMUMHCKON JIOKYMEHTALIN IPH YCAOBUM OMLTATH PACKOAHMIX
MaTEPHAIOB 1 3ATPAYEHHOIO ONONHHTENLHOTO TPY /A NIepCoHana,
4.IMopsnok onate!
4.1.MauuenT npousBoaHT OMIATY MEAHUMHCKHX YCIYI KacCHpy — PEruCTpaTopy, KOTOpHi BbiiaeT
Kaccosblii ek Ha pyku IlaunenTy B cooTBETCTBHM C JeficTByiommm nipeiickypantom Menosmurens na
JIeHE OKQ3aHHA YCIyTH, ¢ KOTOpbiM TTauHenT 3HAKOMUTCA Nepe/ 3aKT0UeHHEM HACTOSIIERO J10TOBOpA.
5.0TBETCTBEHHOCTH CTOPOH
5.1.3a HEHCIONHEHME WM HEHAUICKANeE HMCMONHEHHE 00A3aTENBCTB 110 HACTOALIEMY JIOTOBOPY
CCTOPOHBI HECYT OTBETCTBEHHOCTh B COOTBETCTBHH C ACHCTBYIONINM 3aKOHOATENbCTBOM PD.
6.[Mopsnok paspewenus cropos
6.1. B cayuac Bosumkuoenns paswornacuii moxny Wemonumtenem u Iaumentom no sonpocy
KauecTBa OKA3aHHBIX YCIYT, COP MEAkLy CTOPOHAMM PACCMATPHBACTCSA AIMHHHCTPAUMET HCTOTHHTEA
B ciyuae e yerpancims pasoraacuii, Croph paccMaTpHBAIOTCA KIMHHKO — FKCTIEPTHOM KoMHCCHER B
YCTaHOBJICHHOM MOpAIKE.
6.2. Tlpit He JOCTIKCHUM COTNACHA CTOPOH CTIOPH PASPEUIAIOTCH B COOTBETCTBMH C ACHCTRYIOLHM
3aKOHOAATENLCTBOM PD.
7.Tpoune ycnosus
7.1 Conepiasiite, CpOKH 1 OGbEM JleNeHiA COTIACOBMBAIOTCA CTOPOHAMH W oTpakaioTes B Kapre
CTAUHOHAPHOTO ( AMGYIATOPHOr0) GOBHOTO.
8.Cpok neiicTBus 1oroBopa
8.1. Hactosumii 10T0BOP BCTYNACT B CHIY © MOMEHTA NOHCAMA CTOPOHAMH H 3AKAHUMBACTCH 11O
BLITTOTHEHIIO CTOPOHAMH OGR3ATEILCTB 110 HACTOAIIIEMY JOTOBOpY
9.PeKBH3NTBI CTOPOH

Hcnonuurens: Maument:
T'BY3 NpuGaiikatsckas LIPB D.H.0.
PB INpuGaiikansckmii paiton Jlom.anpec

c.Typysraeso yz1.Komaposa, I

nacnopr cepuit
Homep.
Tnasibiii spau BLIaI

3.5.)Kambanos
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TOCYIAPCTBEHHOE BIOJDKETHOE VYPEX/IEHUE 3/PABOOXPAHEHMS
TIPUBAMKAJILCKAS
LEHTPAJIbHASI PAHOHHASI BOJIBHULIA.

TIPUKA3
28.12.2018r. Ne 795-O]1
c. TypynTaeBo

06 yTBepxnennu HoBoi penakunu [Tonoxkenus o
TIOPSIZIKE U YCIIOBHSIX MTPEIOCTABICHHUS TIJIATHIX
MennnuHeKnX yenyr I'BY3 «Ilpubaiikansckas L[PBy

B cooteerctBuu ¢ 3akonom or 7 Qespars 1992 r. Ne 2300-1 «O 3ammte npas
norpebureneit», 3akonom or 21 HOsiOpst 2011 r. Ne 323-03 «06 ocHoBax OXpaHbI
3/10poBksl rpaxnan B Poccuiickoit ®eneparinmy, T PaKIaHCKUM KoaekcoM Poccuiickoit
Denepannun, nocraHoBlIeHHEM [paBurensctea PP or 4 okTa6ps 2012 r. Ne 1006 «O6
yTBepxaeHun [IpaBuil IpeoCTABNECHHS MeHIMHCKHME OPraHU3alMsAMH  IUIATHBIX
MEIMUMHCKHX YCIYr» W APYTHMH HOPMAFMBHO-IIPABOBBIMI aKTaMH, DPeryIupyrIUMH
JQHHBIH BUJ JIEATENBHOCTH, a TakKe B CBS3U C HEOOXOIMMOCTBIO  aKTya IH3aLuH
CBEJICHHUI, |

/
IMPHUKA3BIBAIO: a
>

L. YrBepmuts B HOBOI penaxuuu [MonoxkeHue O IIOPSZIKE U YCIIOBUAX TPEAOCTABICHHUS
[UIATHBIX  MEIUUMHCKHX  yenyr B [ocynapcTeHHOM OIOIKETHOM  yupeieHHH
31paBOOXpaHEHHUs «ITpubaiikanbckas LeHTpasbHAasI paifoHHas GosbHHIIA»
Tpenyemotpennoe B [Ipuoxennn k HacTosmemy NpHKa3zy.

2. Tlonoxenne o nopsizke u ycnosusx TIPEAOCTAB/ICHHS TIATHBIX MEIMLHHCKHX YCITyT
B ['ocynapcrennoM GromkeTHOM YUpeRACHUY 31paBooxpanenus «IIpubaiikaibckas
UeHTpanbHas paoHHas GOIBHULAY TOLTEKHT npumeHenuro ¢ 01.01.2019r.

3. Hacrosimmit npukas BCTYIA€T B CHJIy C MOMEHTA ITOAMHCAHMS.

4. KonTpons 3a ncnonnenuem HACTOSIEro Mp1Kasa OCTaBJISIO 32 COOOI.

['naBHerit Bpay \ﬂ e V 3.b.XKam6anos
Hen. Xvenésa E.A., 8-30144-41591
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Ipunoxenne x INpuxasy e 795-0]1
or 28.12.2018r.

COI'JTACOBAHO
Ipencenarens npodcorosnoro komuTera

I'BY3 «Ilpubaiikansckas [[PE»
M O.A. Cninpuna

2

MOJIOKEHUE

O MOPAIKE U YCIIOBHSIX NIPENOCTaBICHNS MIATHBIX MEIUIIHHCKIX YCIIyT B
FocynapctBennom GromwkeTHOM YUpexnenun snpaBooxpanenus «IIpubaiikanbckas
UeHTpallbHas paioHRas GoIbHHUIA

2018r.
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JIOrOBOP
HA OKA3AHME JIONOJIHUTEJIbHBIX MEULIMHCKUX YCIIYT

¢ Typynracso «_» 20 -
FocynapctsenHoe  GlojukeTHOE  yupekenue 3apasooxpamenus [pubaiikanbckas Llentpanbhas
paiionHas GonbHHUA, UMEHYeMas B fanbheiimem MCnoanuTe s, IeACTBYIOWAsA Ha OCHOBAHHH JIMIICH3HH
Ne J10-03-01-002475 ot 15.08.2017 r. cpok neiicTsus Geccpouno, B nuie rnasHoro spaya XamGanosa
3opurto bannopkuesuua, JAeCTBYIOMIEro Ha OCHOBAaHMH YCTaBa, C OJHONM CTOPOHBI M TPAKIAHMH

21aTa poKICHHA
uMeHyeMblii B nanbueiimeM [lauMenT, ¢ APYroi CTOPOHBI, 3aKTIOMWIM HACTOAIMA J0rOBOP O
HIDKSCTIEYIOEM

1.Tpeamer norosopa
1.1.Hactosmmii  toroop obecneunpaer peatusaumio npas IlaumenTa Ha MOTYYCHHE TUIATHBIX
MEIMUMHCKHX YCIYT, YKa3aHHBIX B 1. 1.4, HACTOAIIEro I0roBopa.
1.2.Tlaument 100pOBOMBHO Geper Ha cefs OOMIATSALCTBA OMIAMMBATH HCHONHHTENO 3ATPATH,
CBA3AHHBIC C OKA3AHHEM TUIATHBIX MC/IMUMHCKHX YCYT.
1.3 McnoammTenl OPraHisyeT W 00ECneuHBacT OKajaHHe MEHUMHCKON YCIYTH B COOTBETCTBHM C
TIEPEUHEM BH/IOB MENLIMHCKO# ACATENBHOCTH, CEPTHOHUMPOBAHHBIX H PA3PCIICHHBIX THLICH3HCI.
1.4.TlepeueHs MEMUMHCKIX yCTyT -
Ipoxoxkaenne MeAHUMHCKOH KOMHCCHH NS MOJVYEHHS BOAHTENLCKOW CHPABKH — B Ccymme

T T e

2.0CHOBaHHs H CPOKH MOJTYUEHHA MEIHLUHHCKOMN MOMOLIH
«

2.1.0cHoBaHHEeM U NPENOCTABICHHA MEIMLMHCKHX YCAYr SBAACTCS A00POBONBHOE IKeaaHHe
Maunenta.
2.2.CpoK OKasaHs MEAHLMHCKOM yCiyri:
(- i .

3.I1paBa u 0653aHHOCTH CTOPOH
3.1. Henoanumens obasyemen:
3.1.1. TIpoBecTH JieueHHE B COOTBETCTBHH C HHIMBHIYATHHBIMH MEMUMHCKHMH NOKA3aHUAMH.
3.1.2.06ecneunTs COOTBETCTBHE NPEAOCTABIAEMBIX MEAHUMHCKHX YCIYT TPEOOBAHHAM, MPETBABIACMbIM
K METOlaM JMarHOCTHKHM, NMPOQWIAKTHKH M JICYEHHA, paspeuieHHbIM HAa Tepputophn Poccuiickoii
Depepau.
3.1.3.03maxomuTs TaumenTa ¢ M0ApOGHOH HH(OPMALICHi O NPEIOCTABAACMBIX MCAHUHHCKHX YCAYTaX B
cootsetcTBHH o ¢1.30,31,32 ocHoB 3aKkoHOAaTenbcTBa PO 06 OXpaHe 310pOBbA rPKIAH, IIAHOM H
CTOMMOCTBIO JieyeHus. [1pu H3MEHEHHH TUIaHa M CTOMMOCTH Jiedenns npoundopmuposars Iaunenrta u
TIPEACTABUTE ONONHHTENBHYIO YCIYTY C €F0 COFIACHA.
3.2 Mayuenm ooasan:
3.2.1.Bbinonuate TpeGoBaHus, 06ECNEUHBAIOIME NPEOCTABICHHE MEAMLIMHCKON MOMOIM, BKIOYAs
Ha3HAYeHHA JIEYallero Bpaya, cooOlIeHHE HEOOXOMMMBIX CBEACHHI H COO/IONCHHE PEKUMOB FHIMEHBI
NHTaHUA 1 GH3UYECKOH AKTHBHOCTH 110C/IE MPOBEACHHS MPOLEAYPHI.
3.2.2.Tocne npepocraenenus emy uupopmaunm, ykasaunoii s n.3.1.3., noanucars [puioxkenne Ne 1 k
HACTOAEMY 10r0BOPY «JIMCT MHPOPMALIMOHHOTO COrIAcks Ha OKA3aHHE MCMLIMHCKHX YCIyr»
3.2.3.5IBUThCA HA NPUME K BPAuy B YCTAHOBJICHHOE BPEMS, COIIACOBAHHOE C BPAYOM.
3.2.4Bo Bpems HaONIOJECHUA M JICYCHHS HE MCMONB30BATH MPENapaThi, HA3HAYCHHBIC CTICUHATHCTAMH
JIPYTHX JIeYeOHBIX YUPCKICHHA, Ge3 YBEIOMIICHHS JIeYaliero Bpaya.

3.3.Hcnoanumens umeem npaso:
3.3.1. U3MEHATB 10 MEMUMHCKUM MOKa3aHUAM [UTaH, 00BEM H CTOMMOCTb JICHEHHS.
3.4 Iayuenm umeem npaso:

T gessgper st
g

3.4.1.Tpebosats _.;‘wu:m:sa 0 pe3yabTaTax MPOBOAMMOIO JICUEHHS, CBOEM COCTOAHHH 3]0POBbA.
JCHCTBIS JICKAPCTBEHHbIX MIPENAPATOB M HX N0GOMHHIX NPOABICHHSX.
3.4.2.TTonyuHTh KCEPOKONHMIO CBOGH MEIMIMHCKO! JOKYMEHTALUH NP YCTIOBHH OTUIATEI PACXOAHBIX
MaTepHATIOB H 3aTPAYEHHOTO A0NO/IHHTENLHOTO TPY/IA NEPCOHANA.
4.Topanok onnarsl

4.1.TIaumenT NpOM3BOAMT OIIATY MEIMUMHCKHX YCIyr KacCHpy — PErucTpartopy, KOTOPhIi BbiiaeT
KaccoBhlii yek Ha pyk ITaumenTy B COOTBETCTBHH C JACHCTBYIOMMM npeiickypantom Hcmoanutens na
JICHB OKa3aHHA yCAYTH, ¢ KOTOPhiM [TalHenT 3HAKOMMTCA NCPE 3aKIIOUCHHCM  HACTOAIICTO IOrOBOPA.

5.0TBETCTBEHHOCTb CTOPOH
5.1.3a HeMCNONHEHHE WIH HEHAUIeKaulee MCTOIHEHHE O00A3aTE/bCTB N0 HACTOAIIEMY JOTOBOPY
CTOPOHBI HECYT OTBETCTBEHHOCTH B COOTBETCTBHH C JICHCTBYIOUMM 3aKOHOATENBCTBOM PD.

6.ITopsnoK pa3spelieHus crnopos
6.1. B ciyuac Bo3HMKHOBEHMS pasornacwii mexay Henosmwteaem n Ilaumentom mo sompocy
Ka4ecTBa OKa3aHHBIX YCIIYT, CNIOP MEKY CTOPOHAMH PACCMaTPHBACTCA AIMMHUCTDAUMEH HCTIONHUTENS.
B ciyuae He ycTpaHeHHs pasHOIIACHii, CIOPhl PaCCMATPHBAIOTCA KIMHHKO — IKCMEPTHOH KOMHCCHEH B
YCTAHOBJICHHOM NOPAIKE.
6.2. TIpu He JOCTHKEHHH COTJAcHS CTOPOH CTIOPhI PA3pElAIOTCA B COOTBETCTBHH C JGHCTBYIONIMM
3aKOHOAATENbCTBOM PD
7.IMpoune ycnosus

7.1 Cozeprkanme, CPOKH 1 00bEM NICUCHHS COFIACOBBIBAIOTCA CTOPOHaMH W oTpakaiotes B Kapre
CTauMoHapHoro ( amGy1aTopHoro) 6oaBHOTO.

8.Cpok aeiicTBus 10roBopa
8.1. Hactosuuii 10r0BOp BCTYNACT B CHIY C MOMEHTA MOAMHCAHHA CTOPOHAMH M 3AKAHAHBACTCA 110
BHITIOHEHHIO CTOPOHAMH O0A3ATE/ILCTB 110 HACTOLLEMY J0TOBOPY

9.PeKBH3MTBI CTOPOH

Hcnonuurens : IMauuent :
T'BY3 lpuGaiikansckas LIPB ®.N.0.
PB IpuGaiikanbckuii paiion Jlom.azpec

¢.Typynraeso yn.Komaposa,1 AR
nacnoprcepmu
. HOMep,
['nasusiii pay BhiLaH

3.b.XKambanos
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JIOroBOP
HA OKA3AHME JIOTTOJTHUTEJIbHBIX MEJIMLIMHCKUX YCIIYT

¢ Typyracso

Focynapetsentoe  GlomkeTHoe  yupeskienue 3apasooxpancus [lpuGaiikanbckas Llentpanshas
paiionHas Go/bHHIA, MMEHYEMas B 1anbHeditem Mcnoannrens, AeHCTBYIONAs HA OCHOBAHUN THLIEH3HN
Ne J10-03-01-002475 ot 15.08.2017 r. cpok aciicTBus Geccpouto , B mue raasHoro spava JKambanosa
3opurto Baniopxuesuua, 1eHCTBYIOIEro Ha OCHOBaHHH Verasa, ¢ OHOI CTOPOHBI M rpakaaHuH

n1aTa pokCHus
MMCHYEMbIH B janbiciiiem Tlaument, ¢ Apyrodi CTopoHs!, sakmoummn HaCTOSIMI I0roBOp O
HIDKeCTeAylomeMm:

L.Ipenmer norosopa
I.1.Hacrosmmii oroop oGecneunsaer peanusaumio npas Ilaumenta Ha noayveHue MIATHBIX
MEHUMHCKHX YCIIyT, yKa3aHHBIX B 11.1.4. HacTOsIero 10roBopa.
1.2.Maunent 106poBONBHO Geper Ha CeGst OGAIATEALCTBA OMIAUMBATE WCHOTHHTENO 3atpars,
CBA3AHHBIE C OKA3AHHEM IUIATHBIX MEHLMHCKAX YOy,
1.3 Menoanureas opramisyer u ofecrieunsact okasaHme MCAMUMHCKON YCAyrH B COOTBCTCTBHM ¢
TIEPEUHEM BUJIOB MCHLIMHCKOH CATENLHOCTH, CEPTHOUUMPOBAHHBIX H PA3PEIICHHBIX THICHINCH.
1.4.Tepeuens MeaMumMHCKIX yeyr :
HMpoxoxaenne MEHUHHCKOIO. 0CMOTPa npu yerpoiicTe Ha pabory

B cymme DY6.(
\ DVo. L_KoIL.).
2.0CHOBAHUS 1 CPOKH NOMTyHEHHS MEHUMHCKON MOMOILIH
2.1.OcHOBAHMCM JUIA  MPEAOCTABNCHNA MEIMLMHCKIX YCIYT ABSISETCH 10GpOBOABHOE kenaie
Maunenra.
2.2.CPpOK OKa3aHMA MEMIMHCKOR yoryri:
ce__» 20 r.
3.Ipasa u 06s13aHHOCTH CTOPOH

3.1. Henoanumens ooasyemes:

3.1.1. Tlposectu nievetiie B COOTBETCTBIM ¢ MHAWBHAYATHHEIMH MEHIIHCKHMH TOKA3AHHSMI,
3.1.2.00ecneuitth, COOTBETCTBME MPEAOCTABIACMBIX MEAWIIHCKIX YCAYT TPCGOBAHHSM, PCILABIACMbIN
K MCTO/aM AMATHOCTHKH, MPOQWIAKTHKN M ICHCHUA, ASENICHHBIM Ha TeppHTOpHH PocCHiicKkoii
Deepaun.

3.1.3.03nakomuts Tlaunenta ¢ noapoGHoi HH(OPMALKEH O NPENOCTABNAEMBIX MEANLMHCKHX yenyrax B
COOTBETCTBMH €O cT.30,31,32 0CHOB 3aKoHOAATENbCTBA PO 06 OXpaHE 310pOBA rpwkAaM, MraHoM 1
CTOMMOCTHO niesiehiA. TTpu WSMEHEHIH L1ana W CTOWMOCTH Aeucia npowrdopMiposars Tlaumenta w
TPE/ICTABHT OMNOHHTENBHYIO YCAYTY C €10 COMIACHS.

3.2.Mayuenm obazan:

3.2.1 BunoauAT, TpeGoBatis, 0GecreunBaIOIMe NPEOCTABICHHE MEAHIHCKON OMOU, BKTIONAT
HA3HAYCHHA JICHAIETO Bpaya, cooOLIEHHE HEOOXOAMMBIX CBEICHHUI H COBIOCHHE PEKHMOB THTHEHBI
TTAHKA W QHIMIECKOR AKTHBHOCTH 110C/IE IPOBEICHHA MPOLLEAYPHI.

3-2.2.Tlocne npenocTaniens emy unpopmaunn, ykasansol  n.3.1.3., noanucars Mpwioxenie No 1 k
HACTOAIEMY J10r0BOPY «JIHCT MH(OPMALUHOHHOTO COMIACHS HA OKA3AHHE MEHLIHCKMX. yeayr»
3.2.3.SIBHTHCA Ha IPHME K BPAY B YCTAHOBIEHHOE RPN, COTAACOBAHIIOE ¢ BPAOM.

3.2.4.Bo Bpews HAGMIOJEHMA W NCUCHHA HE HCTIOME30BAT MPENAPATEI, HAIHANCHHHIE CHICLMATHCTAMN
JIpYTHX NIeYCOHBIX YUpEKICHHI, Ge3 yBeoMIeHHs neyatero Bpava.

3.3 Henoanumens umeem npaso:
3.3.1. VISMEHATS 110 MEHUMHCKHM MOKA3AHHAM IL1aH, OGBEM i CTOHMOCTS JICHCHHS.
3.4.Mayuenm umeem npaso:

3.4.1.TpeGosats ... popmausio o PC3YALTATAX MPOBOAMOIO JICHEHHS, CBOGM COCTORHMH 310DOBES,
JCTICTBIS NKADCTBEHHBIX IPETAPATOR H HX MOGOUHEIX NPOABICHHAX.
34 2TMoyuHTE KCCPOKOMMIO CBOCH MEAMUMHCKOM JOKYMEHTALUH MM YCAOBHH OILIATH PACXOMIBX
MATepHAIOB H 3aTPAUCHHOTO 10NOIHHTELHOTO TPY1a MepCOHaTa.
4.IMopanok onnars

4.1TIauMenT NpOM3BONNT OMAATY MEAMLINCKHX YCNYr KACCHPY — PErMCTPaTopy, KOTOphIil Bhac
KaccoBblii ek Ha pykn IaumenTy b cootseTcTsMM C AciicTByiomnm npeiickypartom Menoanurens sa
ACHB OKA3AHHS YCIYTH, ¢ KOTOPbIM ITAMEHT 3HAKOMHTCA NEPe/l 3aKOYCHHEM HACTOALIETO J10roBOpa.

5.0TBETCTBEHHOCTh CTOPOH
5.1.32 HeMcnoiHeHHe WM HeHAIEKallee MCTIONHEHUE 0GA3ATEALCTH N0 HACTOALIEMY JI0rOBOPY
CTOPOHbI HECYT OTBETCTBEHHOCTb B COOTBETCTBHMU C JCHCTBYIOLIMM 3aKOHOATENBCTBOM PD.

6.ITopsnok paspewenus cropos
6.1. B cnyuae BosuukHOBeHWs paswornacwii mexty Memonmmreaem  ammentom no Bompocy
KauCCTBa OKA3aHHBIX YCAYT, CIIOP MEXJly CTOPOHAMH PACCMATPHBACTCA AIMUHHCTpAUMEH HCTIOAHHTENA.
B ciyuae e yctpanenus pasHornacwii, ClOPBI PACCMATPHBAIOTCA KIHHUKO — IKCIIEPTHOH KOMHCCHEH B
YCTaHOBIICHHOM NOPAIKe.
6.2. Tpi e JOCTIOKSHUN COFAACHA CTOPOH CTIOPH PAIPEIAIOTCH B COOTRCTCTRHI ¢ ACHCTRYIONIM
3aKOHOAATENLCTBOM PD.
7.Ipoune ycnosus

71 Conepikaitiie, CpOKH 1 0GbEM JieHCHIA COTACOBMBAIOTCA CTOPONAMM H OTpakaioTcs B Kapre
CTAMOHAPHOTO ( AMOYATOPHOI0) GOBHOTO.

8.Cpok neficTBus s0roBopa
8.1. Hactosuumii 1010BOp BCTYNacT B Culy ¢ MOMEHTA MOJNHCAHA CTOPOHAMN 1 3AKAHAMBACTCS 10
BLIMOHEHHIO CTOPOHAMH OGA3ATENLCTS 110 HACTOAIIEMY JIOTOBOPY.

9.PeKBH3HTBI CTOPOH

Hcnonuurens : Maumenr :

I'BY3 IMpuGaiikarbckas LIPE DHO.
PB Ipubaitkansckiii paiion Jlom.anpec
¢ Typynraeso ya.Komaposa, |

nacnopt cepun
HoMep.
TnaBubrit Bpay BbUIAH

3.5.KamGanos





